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1 июня 2009 г. 
 
                                   Актуальная информация о работе «Одного Окна» 
                                          по миграционным вопросам АЕБ 
                                                         Информационное письмо. 
                                  
 
 
 
                                                        Уважаемые члены АЕБ! 
 
 
           С 1 марта 2009 года в АЕБ работает «Одно Окно» по миграционным вопросам, задачей 
которого является содействие в оформлении разрешений на привлечение и использование 
иностранной рабочей силы, разрешений на работу и приглашений на виз «работа по найму» для 
иностранных сотрудников компаний – членов Ассоциации.  
 
     В соответствии с предложением Премьер-министра РФ В.В.Путина в декабре 2008 года, квота 
на привлечение иностранной рабочей силы сократилась в этом году, приблизительно, на 50%. Мы 
никак не могли предположить, что в этот процент попадут члены нашей Ассоциации, лучшие 
представители европейского бизнеса на российском рынке. Уже существует предварительная 
статистика полученных отказов в предоставлении государственной услуги по выдаче заключений 
о привлечении и об использовании иностранных работников, разрешений на привлечение и 
использование иностранных работников, а также разрешений на работу иностранным гражданам 
от Управления государственной службы занятости населения г. Москвы по аналогичным 
основаниям; а именно:  
 
Отсутствие в регистре получателей государственных услуг в сфере занятости населения 
сведений о рабочих местах, на которые работодатель, заказчик работ (услуг) представлял 
заявку о потребности в рабочей силе для замещения вакантных и создаваемых рабочих мест 
иностранными работниками на текущих год. 
 
     Из 40 компаний (примерно, 150 человек), обратившихся в АЕБ за содействием в оформлении 
разрешений на привлечение и использование иностранной рабочей силы, 9 компаний (23 
человека) получили отказ за истекший с 1 марта период, то есть, приблизительно, 20%. К 
сожалению, эта статистика вызывает нашу серьезную озабоченность. 
  
     Все возможные официальные причины отказов можно видеть на сайте www.labor.ru: 
 

http://www.labor.ru/
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     Помимо выше перечисленных, существуют и другие  причины отказов, связанные с этапом 
подачи заявки в межрегиональный центр трудового обмена и территориальный центр занятости 
населения. Важно, чтобы в заявке указывались точно такие же сведения о привлекаемых 
иностранных работниках (гражданство, должность строго по классификатору, количество, период 
привлечения), что и в пакете документов, которые вы подаете на оформление разрешение на 
привлечение и использование рабочей силы.  
 
    Рекомендуется также, занести информацию в базу данных на сайте www.migrakvota.gov.ru, 
предварительно зарегистрировавшись.  В случае изменений, необходимо своевременно подавать 
корректирующее письмо и заявку в Межрегиональный центр трудового обмена и 
территориальный центр занятости населения, а также ежемесячно подтверждать письменно или 
устно ваше намерение привлечь ранее указанное количество иностранных работников. А главное, 
и прежде всего, согласно миграционному законодательству, необходимо предлагать указанные 
вакансии российским работникам через центр занятости и находить обоснованные причины для 
вашего выбора в пользу уже намеченных вами иностранных работников. Просим всегда помнить, 
что в государственных учреждениях  документы тщательно проверяются. 
 
     13 мая 2009 г. состоялась официальная публикация в «Российской газете» Приказа № 132н от 
24 марта 2009 г. Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации, и 
спустя десять дней вступил в силу новый закон, согласно которому утвержден перечень из 17 
профессий (специальностей, должностей) иностранных граждан – квалифицированных 
специалистов, трудоустраивающихся по имеющейся у них профессии, на которых не 
распространяются квоты на 2009 год. 
 
     Мы будем постоянно информировать вас о последних изменениях в миграционной политике 
Российской Федерации.   
                                                                                  
 
С уважением, 
 
Франк Шауфф 
Генеральный директор 
Ассоциации европейского бизнеса 
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